
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลหนองลาน 
เรื่อง  การแสดงเจตจํานงสุจริต เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงาน 

************************* 
  ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้ความเห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 และให้ความเห็นชอบให้หน่วยงาน
ภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 
(พ.ศ.2560-2564) สู่การปฏิบัติตามแผนงานบูรณาการ และป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ที่กําหนดไว้ว่า “ประกาศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติด้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 
ร่วมกัน และพร้อมที่จะได้รับการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตจํานงที่ได้แสดงไว้อย่างจริงจัง ทั้งจาก
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานและจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือสาธารณชนภายนอกหน่วยงาน โดยให้เริ่ม
ดําเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 เป็นต้นไป นั้น  
 

  ในการนี้  ข้าพเจ้านายวิวัฒน์  ตั้งสุวรรณวงศ์ นายกเทศมนตรีตําบลหนองลาน ขอประกาศ
เจตจํานงว่าจะเป็นแบบอย่างท่ีดีในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ความโปร่งใส ปราศจาก
การทุจริต เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานของเทศบาลตําบลหนองลาน 
เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารงาน จึงขอให้คํามั่นที่จะนําพาคณะ
ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาลตําบลหนองลานทุกคน ให้ปฏิบัติหน้าที่
ราชการ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และร่วมมือกับทุกภาค
ส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ทุกระดับ รวมทั้งตอบสนอง
และอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน และขอกําหนดแนวทางให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง   
และพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาลตําบลหนองลานทุกคนถือปฏิบัติ ดังนี้ 
 

   ๑. ด้านความโปร่งใส จะบริหารงานด้วยความถูกต้อง ยุติธรรม ตรวจสอบได้ ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์กร พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากภายในและภายนอก
หน่วยงานสามารถเข้าถึงข้อมูลด้วยวิธีต่างๆ ได้หลากหลายช่องทาง การดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิดโอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาค
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการดําเนินกิจกรรมทุก
รูปแบบ 
  ๒. มีความพร้อมรับผิด มีเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานและพร้อมที่จะรับผิดในการทํางาน
และการบรหิารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคมว่าการขับเคลื่อนหน่วยงานจะเป็นไป
อย่างมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล  
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  ๓. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีเจตจํานงสุจริตที่จะทําให้หน่วยงาน
ปลอดจากการทุจริตในเชิงนโยบายและการทุจริตต่อหน้าที่ โดยไม่ใช้ตําแหน่งหน้าที่ในการเอ้ือประโยชน์หรือ
รับสินบน 
  ๔. ด้านคุณธรรมการทํางานในหน่วยงาน ปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรมุ่งเน้น
ผลประโยชน์ส่วนรวม มีความรู้ ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการบริหารงานและการดําเนินชีวิต มีความเป็นธรรมในการปฏิบัติงาน และมีคุณธรรมในการบริหารงาน
ในเรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหาร สภาพแวดล้อมใน
การทํางาน 
  ๕. ด้านสื่อสารภายในหน่วยงาน ส่งเสริมและพัฒนาการสื่อสาร โดยนําเทคโนโลยีที่ทันสมัย
มาปรับใช้ในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน และบุคลากรในเทศบาลตําบลหนองลานเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่
เกี่ยวข้องโดยเปิดเผย รวดเร็ว ถูกต้อง และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสทุจริต 
ร้องเรียนร้องทุกข์ ผ่านเว็บไซต์ ศูนย์ดํารงธรรม ศูนย์ยุติธรรมชุมชน และศูนย์ช่วยเหลือสังคม ประจําเทศบาล
ตําบลหนองลาน 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ประกาศ ณ วันที่ 28 เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖0 
 
 
                                                                        
       
                          (นายวิวัฒน์  ตั้งสุวรรณวงศ์) 
              นายกเทศมนตรีตําบลหนองลาน 


