
 

 

 

คูมือการปฏิบัติงาน 

งานสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

จัดทําโดย 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

เทศบาลตําบลหนองลาน 

อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

 

 

 
 

 



คํานํา 

  คูมือการปฏิบัติงานของงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมฉบับนี้ เปนคูมือการปฏิบัติงาน ซ่ึงงาน

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลหนองลานไดจัดทําข้ึน เพ่ือเปนเครื่องมือในการกํากับและการปฏิบัติ 

ราชการของ งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ท่ีใชศึกษาและนําไปปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการ 

ดําเนินงานดวยความมีระเบียบวินัย ถูกตอง รวดเร็วอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงในเอกสารนี้ไดแสดงใหเห็นถึง 

ข้ันตอนในการปฏิบัติงาน รายละเอียด และมาตรฐานคุณภาพงานท่ีถูกตองใหสอดคลองกับ นโยบาย วิสัยทัศน 

ภารกิจ และเปาหมายขององคกรในทิศทางเดียวกัน ซ่ึงตอบสนองตอความตองการของผูรับบริการ และ

ประชาชนเปนสําคัญ  

จากเหตุผล ความสําคัญและความจําเปนดังกลาวขางตน งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาล 

เทศบาลตําบลหนองลาน จึงไดจัดทําคูมือเปนแนวทางการปฏิบัติงานราชการภายในหนวยงานใหบรรลุ 

ขอกําหนดท่ีสําคัญ ซ่ึงตอบสนองตอความตองการของผูรับบริการและประชาชนเปนสําคัญ  

 

 

 

                                                                    งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

                                                             สํานักปลัด  เทศบาลเทศบาลตําบลหนองลาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



ความเปนมา/ความสําคัญ 

              การจัดทําคูมือปฏิบัติงานจัดทําข้ึนเพ่ือใหผูปฏิบัติงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมทราบ ข้ันตอน

การปฏิบัติงานและเปนคูมือสําหรับการศึกษาวิธีการปฏิบัติงานภายใตขอบัญญัติ กฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง           

ท่ีเก่ียวของให เปนแนวทางเดียวกันตามภารกิจหนาท่ีความรับผิดชอบโดยนําคูมือการปฏิบัติงานไปเปน 

เครื่องมือในการพัฒนา บุคลากร และใชเปนแหลงขอมูลในการศึกษาหาความรูและเปนแนวทางการปฏิบัติงาน 

ไดอยางถูกตอง หรือเปนแหลงขอมูลใหบุคคลภายนอกใหทราบกระบวนการปฏิบัติงานดานสาธารณสุข และ

สิ่งแวดลอม การจัดคูมือการปฏิบัติงานดาน งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลหนองลานนอกจาก 

ใหเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมใชเปนคูมือปฏิบัติงานแลว ยังเปนประโยชนให

ผูบริหาร ใชในการควบคุมมาตรฐานการปฏิบัติงานเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล ในการ

บริหารงานดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลหนองลาน 

วัตถุประสงค  

         วัตถุประสงคของการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน มีดังนี้  

               1. เพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติงานเปนแบบแผนเดียวกัน  

               2. เพ่ือใหผูปฏิบัติงานไดรูวาควรทําอะไรกอนและหลัง  

               3. เพ่ือใหปฏิบัติงานสอดคลองกับนโยบาย วิสัยทัศน ภารกิจ และเปาหมายขององคกร  

               4. เพ่ือใหผูบริหารติดตามงานไดทุกข้ันตอน  

               5. เพ่ือเปนเครื่องมือในการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ของพนักงาน

ในองคกร 

             6. เพ่ือเปนเครื่องมือในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของแตละฝาย  

             7. เพ่ือเปนแนวทางสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหแกเจาหนาท่ีในงานสาธารณสุข และสิง่แวดลอม  

             8. เพ่ือเปนเครื่องมือในการใหบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีไดอยางรวดเร็ว 

 

ประโยชนท่ีไดจากการจัดทําคูมือปฏิบัติงาน 

            1. ประโยชนตอผูรับบริการ 

                - ทราบแนวปฏิบัติในการรับบริการอยางชัดเจน 

                - ไดรับบริการท่ีมีมาตรฐาน และมีความโปรงใส ไดรับความพึงพอใจเพ่ิมข้ึนจากการมารับบริการ 

                - มีโอกาสแสดงความเห็นติชม (Feedback)  

            2. ประโยชนตอผูปฏิบัติงาน/ผูใหบริการ 

                - ใหบริการดวยความโปรงใส ลดการใชดุลยพินิจ ในการตัดสินใจ และลดความเสีย่งในการทุจริต                

                คอรัปชั่น 

               - สามารถติดตามและประเมินผลการใหบริการ ตามหลักเกณฑท่ีวางไว เพ่ือนํามาปรับปรุง 

               การใหบริการพัฒนาการใหบริการอยางตอเนื่อง 

           3. ประโยชนโดยรวม 

              - ยกระดับการพัฒนาการใหบริการของหนวยงานภาครัฐ 

              - เพ่ิมขีดความสามารถ ในการแขงขัน 



ขอบเขตของงาน 

             การจัดทําคูมือปฏิบัติงานเพ่ือให พนักงานเทศบาล พนักงานจางตามภารกิจ รวมไปถึงพนักงานท่ี

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมายใหมีหนาท่ีรับผิดชอบ ในงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ใหสอดคลองกับ

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หนังสือสั่งการ มติหลักเกณฑคําสั่งตามหนาท่ีความรับผิดชอบของแตละฝายและ

วิธีการปฏิบัติท่ีครอบคลุม ตั้งแตเริ่มตนจนสิ้นสุดกระบวนการ ภายใตการปฏิบัติงาน ตามพระราชบัญญัติการ

สาธารณสุข พ.ศ. 2535 และอาศัยอํานาจ หนาท่ีของเทศบาลตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตําบล ไว 2 สวน ประกอบดวย 

มาตรา 50 ภายใตบังคับแหงกฎหมายเทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาล ดังตอไปนี้ 

ขอ 2 ใหมีและบํารุงทางบกและทางน้ํา  

ขอ 3 รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกําจัด มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

ขอ 4 ปองกันและระวับโรคติดตอ  

ขอ 9 หนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 

                 การปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการ

บริหารจัดการ บานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การ

จัดทํางบประมาณการจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูลขาวสาร 

ท้ังนี้ ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ วาดวยการนั้นและหลักเกณฑและวิธีการ ท่ีกระทรวงมหาดไทย

กําหนด 

มาตรา 51 ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลอาจจัดกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล 

ตาม ขอ 3 ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม ประกอบกับ อํานาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ

ข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 หมวดท่ี 2 การกําหนดอํานาจและ

หนาท่ีในการจัดระบบการบริการ สาธารณะ มาตรา 16 ใหเทศบาลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการ

บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน ของประชาชนในทองถ่ินดวยตนเอง ดังตอไปนี้ 

ขอ 2 การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 

ขอ 3 การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ  

ขอ 13 การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ  

ขอ 18 การกําจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย  

ขอ 24 การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ขอ 27 การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

ขอ 31 กิจการอ่ืนใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการ ประกาศกําหนด 

 

 

 

 

 



ความรับผิดชอบ 

การแสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามตําแหนงท่ีตนรับผิดชอบตามท่ีไดรับ มอบหมาย รวมไปถึง

ผูบังคับบัญชาท่ีดูแลและควบคุมงานนั้นๆ ตามโครงสรางของงานดังนี้ 

 
ลักษณะงานและวิธีปฏิบัติงาน 

                        งาน สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ งานปองกันโรคติดตอ 

การควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ งานควบคุมสถานท่ีจําหนายอาหารและสะสมอาหาร งานตลาด 

งานกองทุนหลักประกันสุขภาพ งานสิ่งแวดลอม งานรักษาความสะอาด บํารุงรักษาสภาพแวดลอมชุมชน   งาน

ปองกันและควบคุมเหตุรําคาญ และงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของท่ีไดรับมอบหมาย โดยแบง งานสาธารณสุข และ

สิ่งแวดลอม ดังนี้  

          1. หัวหนาผูรับผิดชอบงาน สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ การควบคุม

กํากับดูแลการปฏิบัติงานใน เรื่องตางๆของงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม และความรับผิดชอบ ภายในงานท่ี

ไดรับมอบหมาย  

          2. งานปองกันและควบคุมโรค รับผิดชอบงานเก่ียวกับงานการเฝาระวังโรคระบาด  งานระบาดวิทยา  

งานปองกันและระงับ โรคติดตอโดยแมลงและสัตว จัดทําสื่อประชาสัมพันธเผยแพรดานการปองกันและระงับ

โรคติดตอ ควบคุมสิ่งปฏิกูล รักษาความสะอาดและขนถายสิ่งปฏิกูล กําจัดขยะมูลฝอยและน้ําเสีย ควบคุม

มลพิษ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

            

 

 

 

 

 

 

 



           3. งานควบคุมสถานท่ีจําหนายอาหารและสะสมอาหาร 

การขอใบอนุญาตสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร ข้ันตอนการดําเนินการ มีดังนี้ 

 

                  1. ผูยื่นขออนุญาตสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร กรอกขอมูลในใบขอ 

อนุญาตท่ีเทศบาล จัดเตรียมให  

                  2. ผูยื่นขออนุญาต แนบบัตรประชาชน ทะเบียนบาน (ตัวจริง) หากเปนนิติบุคคลใหแนบ 

สําเนาหนังสือรับรอง การจดทะเบียนนิติบุคคล 1 ฉบับ  

                  3. หากมีอาคารท่ีใชประกอบกิจการตองแนบหนังสือรับรองสิ่งปลูกสราง 1 ฉบับ  

                  4. เจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร 15 นาที  

                  5. เจาหนาท่ีออกตรวจสถานท่ีประกอบกิจการ ภายใน 3 วัน หากถูกตองตามเทศบัญญัติ จึง

พิจารณาออก หนังสือรับรองการแจง หรือ ใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 

ภายใน 2 วัน  



                 6. ถาเจาหนาท่ีตรวจสอบแลวพบวาไมถูกตอง แจงใหผูยื่นประกอบกิจการทราบ เพ่ือดําเนินการ

ปรับปรุง ภายใน 15 วัน และเจาหนาท่ีตรวจสอบซํ้าหากถูกตองเสนอพิจารณาออกหนังสือ รับรองการแจง 

หรือ ใบอนุญาต ฯ  

                 7. ใบมอบอํานาจ (ในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ) 

การขอใบอนุญาตจําหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ ข้ันตอนการดําเนินการ มีดังนี้  

1. ผูยื่นขออนุญาตจําหนายสินคาในท่ีหรือสาธารณะ กรอกขอมูลในใบขออนุญาตท่ีเทศบาล จัดเตรียมให  

2. ผูยื่นขออนุญาต แนบบัตรประชาชน ทะเบียนบาน (ตัวจริง) หากเปนนิติบุคคลใหแนบ สําเนาหนังสือรับรอง 

การจดทะเบียนนิติบุคคล 1 ฉบับ  

3. เจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร 15 นาที  

4. เจาหนาท่ีออกตรวจสอบสถานท่ีหรือสาธารณะภายใน 3 วัน หากถูกตองตามเทศบัญญัติ จึงพิจารณาออก 

ใบอนุญาตฯ ภายใน 2 วัน  

5. ถาเจาหนาท่ีตรวจสอบสถานท่ีหรือสาธารณะแลวพบวาไมถูกตอง แจงใหผูยื่นประกอบ กิจการทราบ เพ่ือ

ดําเนินการปรับปรงุภายใน 15 วัน และเจาหนาท่ีตรวจสอบซ าหากถูกตองเสนอพิจารณาออก ใบอนุญาต ฯ  

6. ใบมอบอํานาจ (ในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. งานควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

แผนภูมิแสดงข้ันตอนการขออนุญาต/ตอใบอนุญาต 
การขออนุญาตดําเนินกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  

 
 

 

 

 

 ไมถูกตอง       

                                                     
                         
    

 ถูกตอง 
 ไมถูกตอง 

 (5 วัน) (30 วัน)  

 ถูกตอง แกไข  

 

                  (5 วัน) 

 ไมถูกตอง 

 

 

 

 

   

 

  

 

 

 

ระยะเวลาการดําเนินงาน ใบอนุญาต 15 วัน 

ผูประกอบกิจการยื่นคํารอง 
พรอมเอกสารประกอบ 

จนท.ตรวจสอบเอกสาร (1 วัน) 

แนะนําใหปรับปรุงดานสุขลักษณะ 

แจงผูประกอบการทราบ 

จนท.ตรวจสอบ 
สุขลกัษณะ (5 วัน) 

นายกเทศมนตรีฯ พิจารณาอนุญาต (3 วัน) 

ผูประกอบการปรับปรุง 
แกไขตามคําแนะนํา 

 

จนท.ทําหนังสือแจงผูประกอบการ 
เพ่ือชําระคาธรรมเนียมใบอนุญาต      

(2 วัน) 

ผูประกอบการชําระคาธรรมเนียม 
และใบอนุญาต (4 วัน) 

จนท.ทําหนังสือแจง
คําสั่ง 

 

เอกสารประกอบ 
1.สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนเจาของกิจการ 
2.สําเนาการจดทะเบยีนหางฯ บริษัท 
3.หลักฐานแสดงวาสถานที่นั้นใชประกอบไดโดยถูกตองตามกฎหมาย
ควบคุมอาคาร 
4.แผนที่สังเขป 
 

เอกสารเพ่ิมเติมกรณีมอบอํานาจ 
1.หนังสือมอบอํานาจ 
2.สําเนาทะเบียนบานและบัตรประจําตัวประชาชนผูรับมอบ 



เอกสารประกอบการพิจารณา  

๑. บัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบานผูขออนุญาต  

๒. สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล พรอมแสดงบัตรประจําตัวประชาชนของผูแทน นิติบุคคล 

(กรณีผูขอเปนนิติบุคคล) ใบจดทะเบียนรานคา (กรณีท่ีมี)  

๓. หนังสือมอบอํานาจพรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนผูมอบและผูรับมอบกรณี ผูขอรับใบอนุญาต ไม

สามารถดําเนินการดวยตัวเอง 

      5. การควบคุมในเรื่องเหตุรําคาญ 

แผนภูมิแสดง การควบคุมในเรื่องเหตุรําคาญ 

 

 

 

 

                                                                                                ตรวจสอบภายใน 3 วัน 

      ตรวจสอบภายใน 3 วัน                                                         

 

 

 

 

 ถาไมแกไข                 ถาเปนกรณีท่ี 
                        เปนอันตราย 
 

 

 

 

 

 

 

      6. งานจัดการขยะมูลฝอย 

เหตุรําคาญ 

เกิดหรืออาจเกิดข้ึน 
ในท่ี/ทางสาธารณะ 

สั่งใหบุคคลท่ีกอเหตุ 
ระงับ/ปองกัน 

ภายในเวลาอันสมควร 
 

ถาไมแกไขและอาจเปนอันตราย 
รายแรง 

เขาไประงับ/จัดการได 
โดยบุคคลกอเหตุเปนผูเสีย 

คาใชจาย 

แจงใหผูรองทราบทุก 7 วัน 
 

นายกเทศมนตรีฯ 
มีอํานาจ 

เกิดข้ึนในสถานท่ีเอกชน 

สั่งใหเจาของ/ผูครอบครอง 
สถานท่ีระงับ/แกไขภายใน 

เวลาอันเหมาะสม 

เขาไประงับ/จัดการได 
โดยเจาของ/ผูครอบครอง 

ถาเก่ียวของตองเสีย
คาใชจาย 

สั่งหามใช/ยินยอมใหใช
สถานท่ีนั้นจนกวาแกไขได 

แจงใหผูรองทราบทุก 
7 วัน 



การบริหารจัดการขยะมูลฝอยในเขตเทศบาลตําบลหนองลาน 

             1.ประชาสัมพันธและรณรงคลดปริมาณขยะและคัดแยกขยะตั้งแตตนทาง (ภายในครัวเรือน) ตาม

หลักการ 3Rs คือ ใชนอย ใชซํ้าและนํากลับมาใชใหม ครอบคลุมทุกหมูบาน จํานวน 8 หมูบาน โดยการดําเนิน

กิจกรรมตามโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะ ท่ีตนทาง และคัดเลือกหมูบานนํารอง 

จํานวน 2 หมูบาน และ โรงเรียน 1 แหง เพ่ือเขารวมโครงการฯ โดยไดรับสนับสนุนงบประมาณจากบริษัท 

SCG 

             ๒.พ้ืนท่ีในเขตรับผิดชอบเทศบาลตําบลหนองลาน ท้ัง 8 หมูบาน มีการใชประโยชนจากขยะท่ีคัด

แยกไดอยางเปนรูปธรรม เชน ขยะอินทรีย ขยะท่ียอยสลายไดและขยะรีไซเคิล ฯลฯ  

             ๓.ขยะท่ัวไป เทศบาลตําบลหนองลานดําเนินการออกเก็บขนขยะ ตามแผนท่ีกําหนดไว โดยจัดเก็บ 

ทุกวันจันทร พุธ  ศุกร ใหมีปริมาณขยะตกคางนอยท่ีสุดเพ่ือปองกันปญหาเกิดผลกระทบและพาหะนําโรค  

             ๔.ขยะอันตราย ไดแก (หลอดไฟทุกชนิด , ถานไฟฉาย แบตเตอรี่ , ภาชนะบรรจุ สารเคมีท่ีไมใช

แลว) ใหทุกหลังคาเรือน ท้ัง 8 หมูบาน เก็บรวบรวมมาท้ิงท่ีจุดรวบรวมขยะอันตรายในหมูบาน โดยเทศบาลต

ตําบลหนองลานจะดําเนินการออกเก็บขนเดือนละ 2 ครั้ง คือ ทุกวันพุธแรก และ วันพุธสุดทาย ของเดือน เพ่ือ

เทศบาลตําบลหนองลาน จะไดนํามารวบรวม ณ จุดรวบรวมขยะ อันตรายเทศบาล และเตรียมนําสงองคการ

บริหารสวนจังหวัดกาญจนบุรีในการทําลายแบบถูกหลักวชิาการตอไป เม่ือดําเนินการเสร็จ เรียบรอย มีการ

จัดทําบันทึกรายงานผลการปฏิบัติงานพรอมภาพถายใหผูบังคับบัญชาทราบตามลําดับ  

           ๕.ขยะติดเชื้อดําเนินการตามมาตรการท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนด โดยโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตําบลหนองลานดําเนินการจัดเก็บเอง  

          ๖.มีการควบคุมกํากับ เฝาระวัง และปองกันการเกิดผลกระทบจากการกําจัด สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

เพ่ือไมใหเกิดขอรองเรียนและผลกระทบตอพนักงานท่ีปฏิบัติงาน  

          7.การบันทึกขอมูลระบบสารสนเทศดานการจัดการขยะมูลฝอยผานระบบขอมูล กลางองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (มฝ.2) ( http://info.dla.go.th) โดยการลงบันทึกขอมูลพ้ืนฐาน และขอมูล ดาน

ปริมาณ ซ่ึงขอมูลดานปริมาณ มีจํานวน 10 หัวขอ ไดแก 

1.) ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 

 2.) ขยะมูลฝอยท่ี อปท. สามารถจัดเก็บขอมูลแบบแยกประเภทได ไดแก ขยะมูลฝอย ขยะอินทรีย ขยะรี

ไซเคิล ขยะอันตราย 

 3.) ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเก็บขนไปกําจัด ไดแก จํานวนครัวเรือนท่ีไดรับการ เก็บขนขยะมูลฝอย , ปริมาณ

ขยะมูลฝอยชุมชนท่ีเก็บขนไดในเขต อปท.  

4.) ขยะมูลฝอยท่ีถูกนําไปใชประโยชน  

5.) ขยะมูลฝอยท่ีไมไดเก็บขน  

6.) คาใชจายการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในเดือนนี้  

7.) มูลฝอยติดเชื้อในเขต อปท.  

8.) กากอุตสาหกรรมในเขต อปท.  

9.) จุดรวบรวมขยะอันตราย  



10.) หมูบาน/ชุมชน ตนแบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ท่ีเปนตนแบบ ท่ีเกิดข้ึนในเดือนนั้นๆ ในเขต 

อปท. 

             ท้ังนี้ การดําเนินการลงบันทึกขอมูลระบบสารสนเทศดานการจัดการขยะมูลฝอยผานระบบ ขอมูล

กลางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (มฝ.2) ( http://info.dla.go.th) ไมเกินวันท่ี 10 ของทุกเดือน เม่ือบันทึก

ขอมูลผานระบบฯ เรียบรอยแลว จึงจัดทําบันทึกรายงานผลการดําเนินงานการบันทึกขอมูลฯ พรอมแนบ

เอกสารท่ีเก่ียวของเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับตอไป 

7. งานรักษาความสะอาด ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

         7.1 พัฒนา ปรับภูมิทัศนบริเวณถนนสองขางทางในพ้ืนท่ีตําบลหนองลานใหมีความ สะอาด เปน

ระเบียบเรียบรอย และปลูกตนไมท้ังสองฝง เพ่ือเสริมสรางภูมิทัศน และมีความรมรื่นสวยงาม และดําเนินงาน

ตามนโยบาย “1 อปท. 1 ถนนทองถ่ินใสใจสิ่งแวดลอม”  

         7.2 บริหารจัดการขยะ ควบคูกับการรณรงคการคัดแยกขยะ เพ่ือลดปริมาณขยะ และสรางจิตสํานึก

ในการรักษาความสะอาด ตามนโยบาย “จังหวัดสะอาด”  

        7.3 เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว โดยการปลูกตนไมในพ้ืนท่ีสาธารณประโยชน ตามนโยบาย “โครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี”  


